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Minden munkavállalónak joga van az egészségét, biztonságát és méltóságát tiszteletben tartó
munkafeltételekhez – olvasható Magyarország Alaptörvényében. Ezen kitétele jutott eszembe, amikor
hölgyismerősöm panaszát meghallgattam. Az illető tudniillik az Orbán Viktor által preferált hazai
összeszerelő-üzemek egyikében dolgozik, műszakvezetője pedig folyamatosan trágár szavakkal és
obszcén célzásokkal próbálja gyorsabb munkavégzésre ösztökélni.

Amióta az egyesült ellenzék nyilvánosságra hozta a feles többséggel történő alkotmánymódosításra
vonatkozó terveit, Polt Pétertől kezdve az Alkotmánybíróságon át a leendő államfőig számos politikai
szereplő leszögezte már: nem fog hozzájárulni „a jogállamiság lebontásához”. Holott hölgyismerősöm fenti
esetéből kiindulva nyugodtan megkérdezhetnénk: vajon nem mindegy, melyik alkotmányt nem tartja be a
magyar?


