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Elvesz, vagy ad?
Adó- és munkaerőköltség-csökkentés: a
versenyelőnyök forrása?
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A társasági nyereségadó kulcsának lefaragása, a vállalatokra nehezedő adminisztratív költségek tervezett
csökkentése, az oktatási rendszer átalakításával és a dolgozók jogaival kapcsolatos elképzelések stb.
nyomán mérséklődnek a munkaerőköltségek. Ebből a vállalati szféra, azon belül is a kis- és középvállalati
profitálhat. A kormányzati lépések eredményeként az adózás terén a magyar vállalatok versenyképessége
nemzetközi összehasonlításban nagymértékben javult. A munkaerőköltségek adott formában történő
csökkentése azonban (amit más kormányzati intézkedések bizonyos mértékben semlegesítenek) egyrészt
hátrányos makrogazdasági mellékhatásokkal járhat, másrészt hosszabb távon nincs összhangban sem a
nemzetközi trendekkel, sem a magyar gazdaság sajátosságaival.


